
 

                
     

 
        

Wer wir sind 
 
Bei der Securetec Detektions‐Systeme AG in Neubiberg bei München arbeiten wir an der Ent‐
wicklung und Verbesserung von Schnelltests zum Nachweis von Drogen, Gefahrstoffen und 
anderen Zielsubstanzen. Unsere Tests werden  international unter anderem von der Polizei 
und dem Zoll genutzt. Wir entwickeln Speichel‐ und Wischtests, die in kürzester Zeit präzise 
Ergebnisse bringen. 
Als Familienunternehmen gibt es uns seit über 20 Jahren. Ein reger abteilungsübergreifender 
Austausch und ein herzliches Miteinander werden bei uns großgeschrieben. In kleinen Teams, 
die mit Herzblut bei der Sache sind, entwickeln wir stetig neue Tests.  
 
Zum 01.09.2019 suchen wir für unser Unternehmen eine/n 

 
Auszubildende/n zum/r Chemielaboranten/in 

(m/w/d) 
 
 
Was Sie erwartet 
 

 Spezifisches Know‐How in der Schnelltestentwicklung. 

 Ausbildung in allen Arbeitsschritten von der Entwicklung über die Herstellung bis zum 
Qualitätsmanagement. 

 Handwerkliche Laborarbeit, die genaues Arbeiten erfordert. 

 Erlernen der Dokumentation aller Ergebnisse entsprechend der ISO‐Norm 13485. 

 Enge abteilungsübergreifende Zusammenarbeit. 
 

Das bringen Sie mit 
 

 Einen guten Schulabschluss (mittlere Reife oder Abitur). 

 Interesse an chemischen und biologischen Fragestellungen. 

 Ein gutes mathematisches Verständnis. 

 Spaß am genauen Arbeiten im Labor (untersuchen, beobachten, messen). 

 Teamfähigkeit und Engagement. 

 Lust auf wechselnde Aufgabenstellungen und Mitarbeit in verschiedenen Projekten. 
 

Was wir bieten 
 

 Eine spannende Arbeit mit direktem Bezug zur realen Anwendung. 



 Die Ausbildung zur Fachperson in der Testentwicklung und Herstellung. 

 Ein einsatzfreudiges und begeisterungsfähiges Team. Wir legen Wert auf ein kollegia‐

les, vertrauensvolles Miteinander. 

 Eine enge Betreuung und gründliche Einarbeitung. 

 Auch Firmen‐ und Teamevents sind neben dem täglichen Arbeiten ein wichtiger Be‐
standteil unseres Miteinanders. 

 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Motivati‐
onsschreiben, indem Sie ihre Wünsche und Ihre Motive für diese Ausbildung erklären, Lebens‐
lauf,  Schulzeugnisse,  Arbeitszeugnisse  oder  Praktikumsbescheinigungen,  wenn  vorhanden) 
unter folgendem Link: 
 

Onlinebewerbung 

 
Die Securetec AG nutzt den Recruiter on Demand Service der Firma Constares GmbH. Die Va‐
kanz wird von Constares‐Beratern betreut. 
Für erste Fragen steht Ihnen auch gerne Frau Sofia Schmitz unter 089 12 50 39 83 6 zur Verfü‐
gung. 
 
 

 


